
                    

      ACADEMIA ROMÂNĂ 

INSTITUTUL DE CERCETĂRI SOCIO-UMANE DIN CRAIOVA - C. S. Nicolăescu-Plopșor 

Str. Calea Unirii nr. 68,  0251/522652 

CIF 4332096 

                          Nr.175/27.03.2026 

                                                                                      TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE  la  31.03.2026 

                                                                                           conform art.33 din Legea-cadru nr. 153/2017 

 
Nr. 

crt. 

Denumire functie Grad/ 

treapta 

Gradatia Nivel 

studii 

(S,M,G) 

Numar 

posturi 

Norma de 

lucru 

Salariul de 

bază brut (*) - 

lei 

Indemnizatia 

pentru detinerea  

titlului stiintific 

de doctor(**) 

Valoarea brută 

a sporurilor, 

compensațiilor

, adaosurilor, 

primelor și 

premiilor 

eligibile 

Valoarea 

lunara a 

indemnizației 

de hrană 

1. Director institut de cercetare II 5 S 1 1/1 14390 - - - 

2. Cercetator stiintific II 5 S 1 1/1 9729 500 - 347 

3. Cercetator stiintific III 5 S 3 1/1 6945 500 - 347 

4. Cercetator stiintific III 5 S 9 1/1 6944 500 - 347 

5. Cercetator stiintific III 5 S 1 1/1 6930 500 - 347 

6. Cercetator stiintific III 5 S 1 1/1 6944 - - 347 

7. Cercetator stiintific III 4 S 1 1/1 6776 500 - 347 

8. Asistent de cercet.stiintifica  2 S 1 1/1 6103 - - 347 

9. Documentarist  I 5 S 1 1/1 6035 - - 347 

10. Referent de specialitate  IA 5 S 1 1/1 7454 - - 347 

11. Contabil sef II 5 S 1 1/1 9284 500 - 347 

12. Ingrijitor  I 4 G 1 1/1 4224 - - 347 
Notă: (*) Pentru normă de muncă întreagă; 
         (**)Indemnizatia pentru titlul stiintific de doctor-se acorda conform prevederilor OUG 7/25.02.2026- prin derogare de la prevederile art. 14 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind 

salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, în anul 2026, de la intrarea în vigoare a prezentei ordonanțe de urgență, personalul care deține titlul științific 

de doctor beneficiază de o indemnizație pentru titlul științific de doctor în cuantum de 500 Iei brut lunar, care se acordă lunar numai dacă își desfășoară activitatea în domeniul pentru care deține titlul 
și dacă are prevăzute în fișa postului un set de atribuții obiective și cuantificabile care să permită verificarea lunară a modului în care activitatea acestuia este valorificată în mod suplimentar 

 

      Personalul ICSU Craiova beneficiaza de:  

              -Indemnizatia de hrana- se acorda conform prevderilor Legii 141/25.07.2025-prin derogare  de la prevederile  art.18  alin (1) din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din 

fonduri publice - ordonatorii de credite acordă lunar, pentru personalul încadrat ale cărui salarii lunare sunt de până la 6.000 lei net inclusiv, o indemnizație de hrană de 347 lei lunar pentru norma 

intreaga in functie de timpul efectiv lucrat. 

              -Vocherele de vacanta-  se acorda conform prevederilor HG 8/2009 cu modificarile si completarile ulterioare, Legii 141/25.07.2025 ,-instituția acordă vouchere de vacanță în cuantum de 800 de 

lei în perioada 1 ianuarie 2026-31 decembrie 2026, personalului ale cărui salarii de bază lunare nete sunt de până la 6.000 lei,  proporțional cu perioada lucrată în cadrul Institutului .    

                                                   Director,                                                                                                                                             Contabil sef,                              

                           Prof.univ.dr. Sevastian Cercel                                                                                                                          Ec.dr..Durac Constantin 


