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Nr. 
crt. 

Denumire functie Grad/ 
treapta 

Gradatia Nivel 
studii 

(S,M,G) 

Numar 
posturi 

Norma de 
lucru 

Salariul de 
bază brut (*) - 

lei 

Indemnizatia 
pentru detinerea  
titlului stiintific 
de doctor(**) 

Valoarea brută 
a sporurilor, 

compensațiilor
, adaosurilor, 
primelor și 
premiilor 
eligibile 

Valoarea 
lunara a 

indemnizației 
de hrană 

1. Director institut de cercetare II 5 S 1 1/1 14390 - - - 
2. Cercetator stiintific II 5 S 1 1/1 9729 950 - 347 
3. Cercetator stiintific III 5 S 2 1/1 6945 950 - 347 
4. Cercetator stiintific III 5 S 9 1/1 6944 950 - 347 
5. Cercetator stiintific III 5 S 1 1/1 6930 950 - 347 
6. Cercetator stiintific III 5 S 1 1/1 6944 - - 347 
7. Cercetator stiintific III 4 S 2 1/1 6776 950 - 347 
 Asistent de cercet.stiintifica  1 S 1 1/1 5306 - - 347 
8. Documentarist  I 5 S 1 1/1 6035 - - 347 
9. Bibliotecar  I 5 S 1 1/1 6136 - - 347 
10. Referent de specialitate  IA 5 S 1 1/1 7454 - - 347 
11. Contabil sef II 5 S 1 1/1 9284 950 - 347 
12. Ingrijitor  I 4 G 1 1/1 4121 - - 347 

Notă: (*) Pentru normă de muncă întreagă; 
         (**)Indemnizatia pentru titlul stiintific de doctor reprezinta 50% din salariu minim pe economie.In 2025 se mentine la nivelul indemnizatiei acordate in 2018. 
      Personalul ICSU Craiova beneficiaza de:  
              -Indemnizatia de hrana conform art.18 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si ale art .36 alin.(1) din O.U.G. nr.114/28.12.2018 privind instituirea unor 
masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal- bugetare ,modificarea si completarea unor acte normative si  prorogarea unor termene,in suma lunara de 347 lei pentru norma intreaga in 
functie de timpul efectiv lucrat. 
              -Conform legislației în vigoare  instituția acordă vouchere de vacanță în cuantum de 800 de lei pentru anul 2025, fiecărui salariat,  proporțional cu perioada lucrată în cadrul Institutului . 
Voucherele se acordă personalului ale cărui salarii lunare nete din luna anterioară acordării acestora sunt de până la 8.000 lei. Voucherele de vacanţă emise în cursul anului 2025 se utilizează pentru plata 
a cel mult 50% din contravaloarea pachetelor de servicii turistice achiziţionate, respectiv 800 de lei pentru achiziţionarea de pachete de servicii turistice în valoare de cel puţin 1.600 lei.Pana la data 
afisarii prezentei, nu au fost acordate voucherele de vacanta. 
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